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ACTA DE REUNION

COMITE

Control Interno del Ministerio Publico

NO

026-2017-MP-FN-GG/COMITE-SCI / Sesién N° 29

S | comITE

PRESIDENTE DEL

Dr. José Fredy Jiménez Allende

Ministerio Piblico

FECHA Y HORA

26/09/2017

11:00 a.m.

LUGAR

Despacho de la Gerencia General

OBJETIVO

Implementacién, monitoreo y seguimiento del sistema de Control Interno.

CONVOCADOS / ASISTENTES:

Grupo de trabajo / Area Convocados Rol Hora Asistencia
Gerencia General L. . Mariano Augusto Cucho GG 11:00 a.m. Si
Espinoza
Gerencia Central de Finanzas Dr. José Fredy Jiménez Allende P 11:00 a.m. Si
Jefatura Nacional del Instituto de .
Medicina Legal vy Ciencias S.r' Segundo Eleazar Aliaga M 11:00 a.m. Si
iera
Forenses
Gerencia Central de Planificacion | Econ. Pedro Martin Chumpitaz . :
y Presupuesto Diaz M 11:00 a.m. Si
Gerente de la Oficina de Centro ; :
de Costos y Presupuesto por ::r’ig . Abel Rubeén  Cartolin ST 11:00 a.m. Si
rincipe
Resultados
Gerencia Central de Logistica Econ. Maria Ynés Pérez Véliz M 11:00 a.m. Si
Gerencia Central de Potencial |[Dr. Carlos Manuel Buleje . ’
Humano Terrazas M 11:00 a.m. Si
Gerencia Central Oficina de . ) .
|| Keasaiis Jirdics Dr. Jorge Beltran Pacheco INV. 11:00 a.m. Si
Gerencia General CPC. Emma Angeles Gonzales INV. 11:00 a.m. Si
AGENDA:
N° | Temas a tratar ¢Tratado?
01 Avance del Plan de Sensibilizacion y Capacitacion de Control Interno: Sj
- Coordinacioén para el desarrollo del taller “Gestion de Riesgos”.
02 Plan de Cierre de Brechas Si
- Contratacion de un profesional para la elaboracion del Plan de Cierre de Brechas.
03 Informe semanal elaborado por el Comité de Control Interno y dirigido a la Gerencia Si
General.
@O \04 Sistema de Seguimiento del SCI de la CGR. Si
Kl
&1 05 | Seguimiento de los acuerdos adoptados en la tltima reunion. Si
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RESUMEN DE LA REUNION:

NO

Temas tratados

El Comité de Control Interno informé que se ha gestionado ante la Escuela del Ministerio Publico el
taller de “Gestion de Riesgo”, a fin que se formalice dicha actividad mediante Resolucién de Fiscalia
de la Nacion, con el cual se acreditara a los participantes.

Y
%/_Sfesnde“‘@ﬂ'ﬁ

Seguidamente, el Comité de Control Interno comunicé que se han realizado las gestiones para la
realizacion del curso de “"Gestion de Riesgos”, el cual iniciara la proxima semana, para ello cursara
invitaciones a los Gerentes Centrales, Subgerentes y Jefe de las dependencias.

Asimismo, la Gerencia General realizara las invitaciones al curso de “Gestion de Riesgos’, a los
sefiores Fiscales Supremos, Secretario General y a la Jefa de Organo de Control Institucional.

El Consultor Juan Alberto Sotomayor Casas, encargado de elaborar el Plan de Cierre de Brechas,
explicd de forma general los alcances del plan respecto a los resultados del Diagnéstico. Al respecto,
considerando que el Consultor entregara el 04 de octubre su Programa de Trabajo, el Gerente
General ha dispuesto que al dia siguiente el Comité de Control Interno remita a los Gerentes
Centrales dicho Programa de Trabajo para conocimiento y en la préxima reunion de Comité el
Consultor explicara cudl serd la participacion de cada de uno de ellos en esta etapa de
implementacién del Sistema de Control Interno en la entidad.

La Gerencia General comunicé que la Contraloria General de la Republica mediante Oficio N° 00063-
2017-CG/CIN ha enviado un Kit de afiches impresos (08 afiches de tamario A3, 02 afiches de tamafio
A2, un CD con la normativa de control interno), asi como 04 ejemplares de la “Guia para la
Implementacion y Fortalecimiento del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”,
indicandose ademas que en el citado Oficio se invita a los miembros del Comité de Control Interno,
funcionarios y colaboradores que participen en forma gratuita en el curso virtual del Sistema de
Control Interno que viene programando la Escuela Nacional de Control.

Al respecto, el Gerente General sefiala que el Kit serd enviado al Comité de Control Interno para su
distribucion y publicaciéon en la pagina web de la entidad, a fin de fortalecer el proceso de
implementacion del Sistema de Control Interno, asimismo dispone que todos los miembros del Comité
participen obligatoriamente en el curso virtual, encargando al Secretario Técnico que viabilice y
coordine la inscripcién respectiva.

Se acordé encargar a la Coordinadora de la Gerencia General, que solicite a la Contraloria General
de la Republica la remisién de mas material impreso sobre control interno.

El Comité de Control Interno comunicé que ha remitido al Despacho de la Gerencia General el
Informe Semanal de avance de la implementacion del Sistema de Control Interno.

El Comité de Control Interno informé que se actualizo el Sistema de Seguimiento y Evaluacion de
Control Interno (SISECI) en el aplicativo de la Contraloria General de la Republica.

El Gerente General, solicito al Comité de Control Interno un Informe Resumen respecto al avance
sobre la implementacion del Sistema de Control Interno en el Ministerio Publico.

El Comité de Control Interno informé a los asistentes a la reunion que ha publicado en la pagina web
de la entidad el Informe de Diagnoéstico de Control Interno, asi como los videos de los cursos “Gestion
por Procesos” y “Planificacion Estratégica”.

ACUERDOS Y/O CONCLUSIONES:

NO

Acuerdos y/o conclusiones Responsable

01

El Comité de Control Interno debera remitir el 05/10/2017 a los Gerentes Centrales
el Programa de Trabajo para el Plan de Cierre de Brechas presentado por el
Consultor contratado, quien en la proxima reunién de Comité se encargara de
explicar cual sera la participacion de cada uno de ellos en esta etapa.

Comité ClI

02

El Gerente General ha dispuesto que todos los miembros del Comité participen
obligatoriamente en el curso virtual de “Control Interno” programado por la
Contraloria General de la Republica. Se encargd al Secretario Técnico viabilizar v
coordinar la inscripcién respectiva.

Comité Cl




N° | Acuerdos y/o conclusiones Responsable

03 Solicitar a la Contraloria General de la Republica mayor cantidad del material| Coordinadora
impreso sobre Control Interno. GG

04 Elaborar Informe Resumen de avance sobre la implementacion del Sistema de Comité CI
Control Interno en el Ministerio Publico.

Estando conforme a lo actuado, proceden a firmar en sefial de conformidad, el 26 de setiembre
de 2017 a las 12:40 p.m., hora en que concluye la reunién.
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“Dr. Mariano Augusto Cucho Espinoza Dr. José Fredy Jiménez Allende
Gerente General Presidente

Comité de Control Interno

=" achro

Ing. Abel. Ruben Cartolin Principe Edo. Pedro Martin Chumpitaz Diaz

Secretario Técnico Miembro Titular
Comité de Control Interno " Comité de Control Interno
Dr. Segun azar Aliaga Viera Econ. MariaYgés Pérez Véliz
Miem¥ro Titular iembro/Titular
Comité de Control Interno Comité de Control Interno

D

Dr. Carlos Manuel.Buleje Terrazas Dr. Jorge Beltran Pacheco
Miembfo-Titular Gerente Central
Comité de Control Interno Oficina de Asesoria Juridica

St

CPC. Emma Angeles Gonzales
Coordinadora de la Gerencia General




