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Tengo el honor de dirigirme a su Supremo
Despacho a fin de elevar en péaginas 13, el Plan de Trabajo de esta Oficina Desconcentrada de
Control Interno de los Distritos Judiciales de Moquegua y Tacna, para el afio 2010, ello dando
cumplimiento al oficio de la referencia.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para
expresarle los sentimientos de mi mayor consideracién y estima personal

Dios guarde a usted
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PRESENTACION

La Fiscalia Suprema de Control Interno, cumple funciones de control a nivel
nacional, contando con Oficinas Desconcentradas de Control Interno a nivel de Distritos
Judiciales, que coadyuvan en la labor de control y que tienen por finalidad velar por el
buen desempefio e idoneidad de sus fiscales, asi como garantizar el funcionamiento
eficiente, probo, correcto y ‘transpa.rente en la prestacion del servicio de justicia a la
comunidad, dado que el Ministerio Ptblico participa directamente en este servicio.

Es funcién de los fiscales hacer respetar los principios fundamentales de la
administracién de justicia, asi como los derechos fundamentales de la persona, debiendo
ser consientes de los ideales y obligaciones éticas correspondientes a su cargo que
ostentan, vigilar el cumplimiento de la Constitucion, las leyes, los derechos humanos y
libertades fundamentales, reconocidos por el ordenamiento juridico nacional e
internacional, por ello, es fundamental contar con magistrados dignos, que ante situaciones
dificiles sepan imponer principios juridicos y democraticos, defendiendo el estado de
derecho, actuando con independencia, coherencia, criterio, teson y decision; magistrados
que comprendan la verdadera mision del Ministerio Publico con relacién a la sociedad y el
Estado, que se comprometan con esta institucion sintiéndola parte de su vida.

Los magistrados debemos imponer el ejemplo de honestidad manifiesta como
condicién fundamental de responsabilidad, proyectando una imagen de incorruptibilidad,
pulcritud moral y seriedad a fin de mantener la legitimacion y confianza de la sociedad.
Debemos propender a una formacion juridica sélida y atenta a la realidad, capacitandonos
permanentemente. La idoneidad y capacidad técnica y cientifica son indispensables para el
ejercicio funcional 6ptimo.

Sin embargo, y no obstante valorar y propender a auto control en todo momento de
nuestra vida profesional y personal, muchas veces es necesario el control institucional de
las acciones de los magistrados para garantizar el cumplimiento de los presupuestos
aludidos en el paragrafo anterior. La funcién de control interno constituye pues una
herramienta de soporte para las actividades de monitoreo en el Ministerio Publico, para
mejorar, para cambiar, previniendo la reiteracion de conductas procesales no idoéneas o
deficientes, siendo los integrantes de esta ODCI motivadores de la mejora dia a dia de la

imagen de nuestra entidad ante la sociedad.


































